Herr Richter bedankt sich bei Herrn Dr. ERRer, Frau Stocksiefen und Herrn Salz fur die
frihzeitige transparente Information Uber die geplante Gebuhrenerhéhung. Damit sei
eine weitere inhaltliche Diskussion obsolet.

Herr Dr. ERer antwortet auf die Frage von Herrn Richter nach moglichen
Ruckforderungen der Sozialkassen, damit sei nicht zu rechnen. Dies wird auch von Frau
Stocksiefen bekraftigt, die hinzufugt, es sei schon fruhzeitig rechtliche Beratung
herangezogen worden.

Zur Frage von Herrn Richter nach der Nachbesetzung der Leiterstelle der Musikschule
versichert Herr Dr. ERRer, man arbeite mit Hochdruck daran, die Stelle zu besetzen.

Sowohl Herr Richter als auch Herr Willenberg weisen darauf hin, dass das Thema im
Ausschuss schon mehrfach behandelt und die Umwandlung in
sozialversicherungspflichtige Arbeitsverhaltnisse befurwortet worden sei.

Auch sei die Stadt den Forderungen der Honorarkrafte bereits in Teilen
entgegengekommen. Das Urteil lasse keinen Spielraum. Herr Richter und Herr
Willenberg erklaren, ihre Fraktion stimme der Vorlage zu.

Bezuglich der Gebuhrenerhdhung erklart Herr Willenberg, er halte diese fur fair und
angemessen, auch im Hinblick auf die umliegenden Kommunen. lhn beschéaftige aber
noch die Frage, ob man die Qualitat der Musikschule mit weniger Honorarkraften
erhalten konne.

Frau Stocksiefen fuhrt aus, es seien vollzeitaquivalente Stellen im Stellenplan hinterlegt
worden. Erst nach der internen Ausschreibung kdnne man die Stundenverteilung
ermessen. Das Angebot musse sich nicht zwingend andern.

Herr Richter merkt an, dass im Musikschulbereich nicht zwangslaufig Vollzeitarbeit
gewdunscht sei.



