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BRB-vB 20.09.2022
Sachstand Entwicklungsplanung Friedhofe
Anfrage ohne Ausschuss Biindnis 90/Die Griinen, Ds.-Nr.: 22/0420
Sehr geehrte Damen und Herren,
hiermit beantworte ich die 0.a. Anfrage wie folgt:

Frage 1:
Wie ist der Sachstand bei der angestrebten Erstellung einer Friedhofsentwicklungsplanung,
insbesondere bei der Beauftragung eines externen Blros?

Antwort:

Die Ausschreibung der Friedhofsentwicklungsplanung musste aufgrund vorrangiger Prioritaten
leider nach hinten verschoben werden. Zum einen waren dies notwendige Arbeiten im bzw. fir
den Burgerservice, dessen Situation zuletzt im Haupt- und Digitalisierungsausschuss dargestellt
wurde und bekannt sein durfte. Zum anderen ist durch die Stellenvakanz der Stelle 1.30.16 in
der Zeit seit dem 01.04.2022 auch dort einiges liegen geblieben. Aus vorgenannten Grinden
konnten lediglich einige Vorarbeiten fir die Ausschreibung der Friedhofsentwicklungsplanung
geleistet werden. Die Ausschreibung erfordert eine Fllle von Darstellungen der derzeitigen Si-
tuation der Friedhdfe und des angestrebten Ergebnisses einer Friedhofsentwicklungsplanung,
damit eine rechtssichere Auftragsvergabe erfolgen wird. Der voraussichtliche Aufwand konnte
beziffert werden und wurde bei der Haushaltsaufstellung fur das Jahr 2023 berucksichtigt.

Frage 2:
Welche Schritte und Ressourcen sind ggfls. nétig, um eine zeitnahe Bearbeitung des Themas
Friedhofsentwicklungsplanung zu erméglichen?

Antwort:

Mit Besetzen der Stelle 1.30.16 zum 01.10.2022 werden im Fachdienst 1/30 die personellen
Ressourcen im Friedhofsbereich verstarkt. Die zukinftige Kollegin wird mit 75 % der Tatigkeiten
mit personenstandsrechtlichen Aufgaben im Standesamt betraut werden und mit 25 % ihrer Zeit
mit besonderen Aufgaben aus dem Friedhofsbereich. Im Rahmen der Einarbeitung gilt es zum
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Einen, die Kollegin als Standesbeamtin auszubilden, andererseits wird ihre oberste Prioritat aus
dem Friedhofsbereich die Ausschreibung der FEP sein. Hier gilt es, die begonnene Darstellung
der Ausgangssituation zu vervollstandigen und die Abstimmung der Ziele aus den beteiligten
Stellen der Stadtverwaltung zu koordinieren. Es wird daher davon ausgegangen, dass die
Friedhofsentwicklungsplanung mit Genehmigung des Haushaltes 2023 spatestens Anfang 2023
ausgeschrieben werden kann.

Mit freundlichen GrifRen
/o

Dr. Max Leitterstorf
Blrgermeister



