
Mitteilung Elternzeitvertretung: Herr Doğan teilte mit, dass aufgrund des Mutterschutzes und 
der anschließenden Elternzeit von Frau Massow (Leitung der Stabsstelle IuS), Frau Massow ab 
Oktober 2021 von Herrn Wind vertreten wird. Herr Wind stellte sich kurz dem Gremium vor. 
 
Mitteilung Case Management: Mit Schreiben vom 28.06.2021 hat der Rhein-Sieg-Kreis (RSK) 
der Stadt Sankt Augustin für 3 Tage pro Woche den Einsatz eines Case Managers / einer Case 
Managerin zugesagt. 
Beim Case Management handelt es sich um einen Baustein des landesweiten 
Förderprogramms "Kommunales Integrationsmanagement" (KIM). 
Die Case Management-Stelle ist am Kommunalen Integrationszentrum (KI) angedockt und wird 
durch das Land gefördert. Der/die Case Manager:in wird in Sankt Augustin vor Ort 
Unterstützung anbieten und künftig in engem Austausch mit bestehenden Beratungsangeboten 
(bspw. der Migrantenberatung der Stadt, der Migrationsberatung der Kurdischen Gemeinschaft 
und der Beratung der Diakonie) stehen. 
Aktuell läuft das Besetzungsverfahren der Stellen beim RSK, daher ist der genaue Start noch 
offen. Wenn das Angebot gestartet ist, wird die Person in den Integrationsrat eingeladen, um 
sich und die Case Management-Arbeit vorzustellen. 
 
Herr Bamberg (Internationale Liste) wies auf die Interkulturelle Woche (IKW) hin, die am 27.09. 
startet und bis 02.10.2021 läuft. Die Stabsstelle IuS hat ein riesiges Programm koordiniert, in 
dem über 50 Veranstaltungen geplant sind. 
Das Programm wird in den nächsten Tagen fertiggestellt und bekannt gegeben.  
 
Herr Bamberg stellt zudem gesondert ein Angebot der IKW vor: 
 
Zusammen sind wir lauter! 
Zivilcourage gegen Parolen und Hetze / Theaterworkshop gegen Rassismus und 
Diskriminierung, 
am 28. September 2021 von 17 bis 20 Uhr, 
im Dietrich-Bonhoeffer-Haus (Dietrich-Bonhoeffer Straße 39, 53757 Sankt Augustin). 
 


