
Beschlussvorschlag: 
 
Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Sankt Augustin, den Stellenplan 
wie folgt zu ändern: 
 
1. ANHEBUNG VON STELLEN 
 
 
0.10. IT-Sicherheit 
 
Arbeitsplatz-
nummer 

Bezeichnung derzeitige Stellenplan-
ausweisung 

künftige Stellenplan-
ausweisung 

0.10/1 IT-
Sicherheitsbeauftragte/r 

EG 11 TVöD (39 Stunden) EG 12 TVöD (39 Stunden) 

0.10/2 IT-
Sicherheitsbeauftragte/r 

EG 11 TVöD (39 Stunden) EG 12 TVöD (39 Stunden) 

 
 
3.01. Fachbereich Ordnung 

3.01.20 Fachdienst Feuer- und Bevölkerungsschutz 

 
Arbeitsplatz-
nummer 

Bezeichnung derzeitige Stellenplan-
ausweisung 

künftige Stellenplan-
ausweisung 

3.01.20/21 Fachkraft für  
Arbeitssicherheit 

EG 9b TVöD (39 Stunden) EG 9c TVöD (39 Stunden) 

 
 
4.07. Fachbereich Tiefbau 

4.07.40 ZABA 

 
Arbeitsplatz-
nummer 

Bezeichnung derzeitige Stellenplan-
ausweisung 

künftige Stellenplan-
ausweisung 

4.07.40/5 Meister/in Abwasser EG 9a TVöD (39 Stunden) EG 9b TVöD (39 Stunden) 

 
 
4.09. Gebäudemanagement 

4.09.20 Fachdienst Immobilienverwaltung  

 
Arbeitsplatz-
nummer 

Bezeichnung derzeitige Stellenplan-
ausweisung 

künftige Stellenplan-
ausweisung 

4.09.20/4 Sachbearbeiter/in EG 10 TVöD (39 Stunden) A12 LBesG (41 Stunden)/  
EG 11 TVöD (39 Stunden) 

4.09.20/6 Installateur/in EG 8 TVöD (39 Stunden) EG 9a TVöD (39 Stunden) 

 
 
 



 
2. ABSENKUNG EINER STELLE 
 
 
0.10. IT-Sicherheit 
 
Arbeitsplatz-
nummer 

Bezeichnung derzeitige Stellenplan-
ausweisung 

künftige Stellenplan-
ausweisung 

0.10/3 Sachbearbeiter/in IT-
Sicherheit 

EG 9b TVöD (39 Stunden) EG 9a TVöD (39 Stunden) 

 
 
3. NACHRICHTLICH 
 
 
3.01. Fachbereich Ordnung 

3.01.10 Fachdienst Sicherheit und Ordnung 

Arbeitsplatz-
nummer 

Bezeichnung derzeitige Stellenplan-
ausweisung 

künftige Stellenplan-
ausweisung 

3.01.10/9 Sachbearbeiter/in A 8 LBesG (41 Stunden) A 8 LBesG (41 Stunden)/  
EG 9a TVöD (39 Stunden) 

 


