
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Verteiler: Vorsitzende(r), I, III, IV, FV, BRB, FB 5 
 
Federführung: FB 5 
  
Termin f. Stellungnahme: 25.01.2019 
 
erledigt am: 08.01.2019 vB 
  
 

Anfrage 
Datum: 07.01.2019  
Drucksachen-Nr.: 19/0009  

_________________________________________________________________________ 
 
Beratungsfolge Sitzungstermin Behandlung 
Jugendhilfeausschuss 27.03.2019 öffentlich /  

_________________________________________________________________________ 
 
 
Betreff 
 
Mitarbeiter des Verein zur Förderung der städtischen Jugendeinrichtungen in Sankt 
Augustin e. V. 
 
Der Interpretation der Aussagen von Herrn Doğan in der Sitzung des JHA am 27.06.2018 durch 
Frau Borowski gemäß Wortprotokoll zu TOP 15, dass „sämtliche Mitarbeiter“ des Vereins zur Förde-
rung der städtischen Jugendeinrichtungen e.V. „geschützt“ seien, wurde seitens des Beigeordneten 
nicht widersprochen. 

 
 
Fragestellung: 

1. Wie wird seitens der Stadt dieser Schutz gewährleistet und umgesetzt? 

2. Um wie viele festangestellte Mitarbeiter und Honorarkräfte des Vereins handelt es sich? 

 

Wir bitten um schriftliche Beantwortung bis spätestens zum 31.01.2019 gemäß § 14 (2) Geschäfts-

ordnung des Rates.   

 

 

Georg Schell  

 
 

Ihr/e Gesprächspartner/in: Georg Schell 
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