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Auszug aus der Niederschrift

der 26. Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am 21.11.2018

I Top DS-Nr. | Beratungsee enstand Dienststelle

7. 18/0365 Änderung des Stellenplans FB0

Herr Dogan erläuterte die Anhebung der Stelle 3.04.10 im Fachdienst Soziales. Die
Stelle müsste angehoben werden wegen des Bundesteilhabegesetzes und auch wegen
der Änderung von Zuständigkeiten. Die Stelle solle bereits zum 01.07.2019 angehoben
werden, da eine längere Vorbereitungszeit als sinnvoll und notwendig erachtet würde.

Beschlussvorschlag:

Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Sankt Augustin, den
Stellenplan wie folgt zu ändern:

1. EINRICHTUNG VON STELLEN

1.00. Fachbereich Zentrale Dienste

1.00. 20 Fachdienst Information und Kommunikation

Arbeitsplatz¬
nummer

Bezeichnung Stellenplanausweisung Produkt

1.00.20/11 Techn. Sachbearbeiter/in EG 11 TVöD (39 Stunden) 01-07-01 100 %

3.01. Fachbereich Ordnung

3.01.10 Fachdienst Sicherheit und Ordnung

Arbeitsplatz¬
nummer

Bezeichnung Stellenplanausweisung Produkt

3.01.10/19 Mitarbeiter/in EG 3 TVöD (19,50 Stunden) 02-02-03 100 %
3.01.10/20 Mitarbeiter/in EG 3 TVöD (19,50 Stunden) 02-02-03 100 %

2. WANDLUNG EINER STELLE UND ZUSAMMENFÜHRUNG VON ZWEI STELLEN

4.09. Fachbereich Gebäudemanagement

4.09.20 Fachdienst Immobilienverwaltung



Arbeitsplatz¬
nummer

Bezeichnung derzeitige Stellenplan¬
ausweisung

künftige Stellenplan¬
ausweisung

4.09.20/04 Sachbearbeiter/in A 11 LBesG (20,50 Stunden)
EG 10 TVöD (39 Stunden)4.09.20/16 Sachbearbeiter/in EG 10 TVöD (19,50 Stunden)

3. AUFSTOCKUNG UND ANHEBUNG EINER STELLE

3.04. Fachbereich Soziales und Wohnen

3.04.10 Fachdienst Soziales

Arbeitsplatz¬
nummer

Bezeichnung derzeitige Stellenplan¬
ausweisung

künftige Stellenplan¬
ausweisung

3.04.10/19 Sachbearbeiter/in A 7 LBesG (20,50 Stunden) A 10 LBesG (41 Stunden)

4. ANHEBUNG VON STELLEN

3. Dezernat III

3.00.20 Wohnraum und Asyl bewerberleistu ngsgesetz

Arbeitsplatz¬
nummer

Bezeichnung derzeitige Stellenplan¬
ausweisung

künftige Stellenplan¬
ausweisung

3.00.20/22 Sachbearbeiter/in A 10 LBesG (41 Stunden) A 11 LBesG (41 Stunden)

3.05. Fachbereich Kinder, Jugend und Schule

3.05.44 Kindertagesstätte Sankt Augustin-Niederpleis Alter Bahnhof

Arbeitsplatz¬
nummer

Bezeichnung derzeitige Stellenplan¬
ausweisung

künftige Stellenplan¬
ausweisun 

3.05.44/01 Erzieher/in / Leiter/in EGS 13 TVöD-SuE
(39 Stunden)

EGS 15 TVöD-SuE
(39 Stunden)

3.05.44/02 Fachkraft nach KiBiz /
stellv. Leiter/in

EG S 9 TVöD-SuE
(39 Stunden)

EGS 13 TVöD-SuE
(39 Stunden)

4.06. Fachbereich Stadtplanung und Bauordnung

4.06.20 Vermessung und Statistik

Arbeitsplatz¬
nummer

Bezeichnung derzeitige Stellenplan¬
ausweisung

künftige Stellenplan¬
ausweisun 

4.06.20/06 Bauzeichner/in EG 6 TVöD (39 Stunden) EG 7 TVöD (39 Stunden)

5. WEGFALL EINES KW-VERMERKES

3. Dezernat IDD

3.00.30 Integration und Sozialplanung

Arbeitsplatz¬
nummer

Bezeichnung derzeitige Stellenplan-
ausweisung

künftige Stellenplan-
usweisung 



3.00.30/05 Sozialarbeiter/in EG S 12 TVöD (39 Stunden) EG S 12 TVöD (39 Stunden)
KW (künftig wegfallend)

einstimmig

Für die Richtigkeit: Gesehen:
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