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Betreff 
 
Bericht der Verwaltung zum Antrag der SPD Fraktion - Förderung von weiblichen 
Führungskräften (Drucksachennummer: 16/0124) 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Ausschuss für Familie, Soziales, Gleichstellung und Integration nimmt den Bericht der 

Verwaltung zur Förderung von weiblichen Führungskräften zur Kenntnis. 

 
 
 
Sachverhalt / Begründung: 
 
Die SPD-Fraktion hat im Ausschuss für Familie, Soziales, Gleichstellung und Integration in 

der Sitzung am 09.11.2016 den Antrag gestellt, dass der Verwaltungsvorstand sich mit dem 

Thema „Förderung von weiblichen Führungskräften“ auseinandersetzt und ein Maßnah-

menpaket in Verbindung mit einer Zeitschiene zur Umsetzung vorlegt, wie innerhalb der 

Verwaltung erfolgreich für mehr weibliche Führungskräfte geworben werden kann. 

 

Der Verwaltungsvorstand hat zu diesem Thema eine interne Arbeitsgruppe eingerichtet. Es 

wird auf den als Anlage beigefügten Bericht verwiesen. 

 
In Vertretung 
 
 
 
<Name des Unterzeichnenden> 
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Die Maßnahme 

  hat keine finanziellen Auswirkungen / ist haushaltsneutral 
  hat finanzielle Auswirkungen 

 
Der Gesamtaufwand / Die Gesamtauszahlungen (bei Investitionen) beziffert/beziffern sich 
auf       €. 
 

  Mittel stehen hierfür im Teilergebnisplan / Teilfinanzplan       zur Verfügung. 
 

  Die Haushaltsermächtigung reicht nicht aus. Die Bewilligung von 
  über- oder außerplanmäßigem Aufwand ist erforderlich. 
  über- oder außerplanmäßigen Auszahlungen ist erforderlich (bei Investitionen). 
 
Zur Finanzierung wurden bereits       € veranschlagt; insgesamt sind       € bereit zu 
stellen. Davon entfallen       € auf das laufende Haushaltsjahr. 
 
 
 
 
Anlagen: 
 
- Förderung von weiblichen Führungskräften 
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