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 Berechnung der Verpflegungskosten für Kitas (Mischkalkulaltion)

Berechnung pro Kind/Tag 

Personalkosten Kochfrauen u. Hauswirtschaftskräfte 124.842,93 €   1.

abzgl. Verfügungspauschale 52.000,00 €     2.

anzurechnende Personalkosten 72.842,93 €     3.

31.068,75 €     4.

Kosten Catering 207.222,75 €   5.

18.726,44 €     6.

12.484,29 €     7.

342.345,15 €   

Kosten pro Monat 28.528,76 €     

Anzahl der Kinder 457 8.

62,43 €            9.

18,58

3,36 €              

1.) Summe aus dem Durchschnitt der jährlichen Bruttopersonalkosten der 2 Kitas mit Kochpersonal sowie der 5 Kitas mit Caterer

2.) Summe aus jährlichen Verfügungspauschalen der 2 Kitas mit Kochpersonal sowie der 5 Kitas mit Caterer

3.) Differenz aus 1. und 2.

4.) Durchschnittliche jährliche Lebensmittelkosten der Kita Wacholderweg und der Kita Im Spichelsfeld (summiert)

6.) Hier wurde den Empfehlungen der KGST gefolgt, die einen Zuschlag von 15 % der Bruttopersonalkosten für ausreichend erachten.

7.)  Hier wurde den Empfehlungen der KGST gefolgt, die einen Zuschlag von 10 % der Bruttopersonalkosten festlegen.

8.) Summe aller Kinder aus den 2 Kitas mit Kochpersonal sowie 5 Kitas mit Caterer

9.) Die errechnete Essensgeldgebühr liegt bei 62,43 €.

5.) Für die Berechnung der jährlichen Cateringkosten bildeten 223 Verpflegungstage / Jahr, 315 Kinder sowie 2,95 €/pro Essen 

die Grundlage.

Sachkostenzuschlag
(10 % der Personalkosten)

Der Sachkostenzuschlag wird u.a. für Ersatzbeschaffungen, Abschreibung der Kücheneinrichtungen sowie für die Energiekosten 

erhoben

Gesamtkosten für die Essensbereitstellung für 223 Verpflegungstage

Verwaltungsgemeinkostenzuschlag
(15 % der Personalkosten)

Kosten Lebensmittel
(Mittelwert der Gesamtkosten im Zeitraum vom 01.01.2015 - 31.12.2016)

Kosten je Kind und Monat

Kosten je Kind und Tag (Erstattungsbetrag) 

anzurechnende Tage im Monat im Rahmen der Erstattung 
(223 Verpflegungstage im Jahr / 12 Monate)

Erklärungen zur Kalkulation


