STADT SANKT AUGUSTIN
DER BURGERMEISTER
Dienststelle: FB 0 / Fachbereich O - Zentrale Dienste

Sitzungsvorlage

Datum: 22.03.2017
Drucksache Nr.: 17/0128

Beratungsfolge

Sitzungstermin

Behandlung

Haupt- und Finanzausschuss 05.04.2017 offentlich / Vorberatung
Rat 10.05.2017 offentlich / Entscheidung
Betreff

Anderung des Stellenplanes

Beschlussvorschlag:

Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Sankt Augustin, den Stellen-
plan 2017 wie folgt zu andern:

1. Wandlung und Anhebung einer Stelle

0.09. Biirgermeister-/Ratsbiiro

Arbeitsplatz- Bezeichnung derzeitige Stellenplan- kiinftige Stellenplan-
nummer ausweisung ausweisung
0.09/07 Sachbearbeiter/in EG 6 TV6D (39 Stunden) A 10 LBesG (41 Stunden)

2. Anhebung einer Stelle

3.04. Fachbereich Soziales und Wohnen
3.04.10 Fachdienst Soziales

Arbeitsplatz- Bezeichnung derzeitige Stellenplan- kiinftige Stellenplan-
nummer ausweisung ausweisung
3.04.10/12 Sachbearbeiter/in EG 8 TV&D (39 Stunden) EG 9c¢ TV6D (39 Stunden)
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Sachverhalt / Begriindung:

1. Wandlung und Anhebung einer Stelle

0.09. Birgermeister-/Ratsbiiro

Auf dieser Stelle werden u. a. die Administration des Sitzungsdienstes einschlielich Rats-,
Burger- und Amtsinformationssystem, die Mitwirkung bei der Koordination von Anfragen,
Antragen und sonstigem Schriftverkehr sowie Haushaltsangelegenheiten wahrgenommen.
Die stetig gestiegene Anzahl der Sitzungen/Sondersitzungen des Haupt- und Finanzaus-
schusses (HAFA) und der seit Juli 2015 zusatzlich eingerichtete Unterausschuss ,Haus-
haltskonsolidierung” erfordern, dass die Geschaftsfuhrung des HAFA von der Stelle 0.09/05
auf diese Stelle Ubertragen wird und von dort auch die Vertretung der Stelle 0.09/05 sicher-
gestellt wird. Die veranderte Aufgabenbeschreibung fuhrt zur Ausweisung der Stelle nach
Besoldungsgruppe A 10 LBesG Nordrhein-Westfalen (vgl. Entgeltgruppe 9c). Die Stelle
0.09./07 ist momentan unbesetzt.

2. Anhebung einer Stelle

3.04. Fachbereich Soziales und Wohnen
3.04.10 Fachdienst Soziales

Im Zuge des Fluchtlingsstroms wurden weitere Leistungssachbearbeiter im gehobenen
Dienst gebraucht. Auf der Stelle 3.04.10/12 werden insbesondere Aufgaben im Rahmen der
Leistungsgewahrung nach dem Asylbewerberleistungsgesetz und die Abrechnung nach
dem Landesaufnahme- und Flichtlingsaufnahmegesetz wahrgenommen. Die neue Aufga-
benzuordnung fihrt zu einer Ausweisung der Stelle nach Entgeltgruppe 9c TVéD (ver-
gleichbar: Besoldungsgruppe A 10 LBesG NRW). Die derzeitige Stelleninhaberin befindet
sich in der Ausbildung des Angestelltenlehrgangs Il und wird dieses Jahr die Prifung absol-
vieren, so dass dann eine entsprechende Eingruppierung vorzunehmen ist und die Stelle fur
Tarifbeschaftigte ausgewiesen werden soll.

Die Mehraufwendungen fur die Stellenanhebungen belaufen sich nach KGSt auf rund
19.700 € jahrlich.

Klaus Schumacher
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Die MalRnahme
[] hat keine finanziellen Auswirkungen / ist haushaltsneutral
X hat finanzielle Auswirkungen

Der Gesamtaufwand / Die Gesamtauszahlungen (bei Investitionen) beziffert/beziffern sich
auf €.

[] Mittel stehen hierfiir im Teilergebnisplan / Teilfinanzplan zur Verfugung.
[ ] Die Haushaltsermachtigung reicht nicht aus. Die Bewilligung von
[ lUber- oder auRerplanmaBigem Aufwand ist erforderlich.

[ luber- oder auRerplanmaRigen Auszahlungen ist erforderlich (bei Investitionen).

Zur Finanzierung wurden bereits € veranschlagt; insgesamt sind € bereit zu
stellen. Davon entfallen € auf das laufende Haushaltsjahr.
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