Ankommen in Deutschland (AiD)

Arrival in Germany
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Kurs fiir Asylbewerber - Ankommen in Deutschland (AiD)

Deutsch lernen — Kompetenzen feststellen - Informationen fiir den Beruf erhalten

Sie kdnnen teilnehmen
= wenn Sie bei dem Jobcenter oder der Arbeitsagentur gemeldet sind und noch keinen Integrationskurs hatten
m wenn Sie einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) vom Jobcenter oder der Arbeitsagentur bekommen

Wir informieren Sie gerne, wie Sie teilnehmen kdnnen!

Wie lange dauert der Kurs?
Schulung: 4 Monate

Arbeit: 4 Wochen in einem Betrieb (bei guten Sprachkenntnissen)

Was ist das Ziel des Kurses?

Sie lernen Deutsch (4 Stunden am Tag) und erhalten wichtige Informationen tber Berufe, Arbeitspldtze und Aus-
bildung in Deutschland. Sie erfahren, ob Sie Ihre beruflichen Kenntnisse in Deutschland verwenden kénnen. Als
Abwechslung zum Lernen, trainieren Sie lhre Fitness und Gesundheit in einem Studio.

Liste der Themen

m Sprachunterricht Deutsch
Sie lernen, im Alltag und in der Arbeit besser zu sprechen und Ihre Kollegen besser zu verstehen
(A1-Niveau oder héher).
Sie lernen, sich selbst in einer Firma vorzustellen und lhre beruflichen Kenntnisse zu beschreiben.

m Feststellen und erkldren Ihrer beruflichen Kenntnisse und Erfahrungen/Portfolio
Wir stellen fest, wie gut Ihre Sprachkenntnisse sind und welche Berufsausbildung und beruflichen Erfahrungen
Sie haben. Zusatzlich erhalten Sie Informationen, ob Ihre Ausbildung in Deutschland anerkannt werden kann.

m Arbeit mit dem Computer
Sie lernen den Umgang mit dem PC und der deutschen Tastatur. Sie lernen, mit der Textverarbeitung Word zu
arbeiten und das Internet zu nutzen.

m Vorbereiten der Bewerbung
Sie lernen |hren Lebenslauf zu schreiben und eine Ubersicht Ihrer beruflichen Kenntnisse zu erstellen

m Informationen iiber das Arbeitsleben in Deutschland
Sie erfahren welche Berufe es in Deutschland gibt, ob Sie eventuell einen neuen Beruf erlernen kénnen und
welche Arbeitsplatze in der Region und in Deutschland sehr hdufig sind.
Sie lernen, was Arbeitgeber von ihren Mitarbeitern erwarten und wie man sich am Arbeitsplatz verhalten soll

m Ihre Stadt kennenlernen
Sie machen Exkursionen zu Behorden, Betrieben und kulturellen Einrichtungen und lernen so mehr von Ihrem
derzeitigen Wohnort kennen.

m Fitness und Gesundheit
Mit viel SpaB und Freude an aktiver Bewegung stérken Sie Ihre Fitness unter Anleitung eines professionellen
Trainers, um gesund zu bleiben
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Course for asylum seekers - Arrival in Germany (AiD)

Learning German - determination of skills - getting information for your job

You can attend...
m if you are registered at the job centre or the employment agency (Arbeitsagentur) and had no integration course yet
m if you get an activation and placement voucher (AVGS) from the job centre or the employment agency

We would like to inform you on how you can attend.

How long will the course last?
Training: 4 months

Work placement: 4 weeks in a company (in case of good language skills)

What is the aim of the course?

You will learn German (4 hours a day) and get important information about the professions, jobs and training in
Germany. You will find out whether you can use your professional skills in Germany. As a change from learning,
you will train your fitness and health in a gym.

List of Topics

m German language class
Learn to speak German in everyday situations and at work, and learn to understand your colleagues
(level A1 or higher).
Learn how to introduce yourself in a company and to describe your professional skills.

m Determine and explain your professional skills and experience / portfolio
We will find out how good your skills are and what kind of vocational training and professional experience you
have. In addition, you will receive information whether your training can be recognized in Germany.

m Working with a computer
You will learn how to use a PC and the German keyboard. Learn to work with Word, a text processor, and learn
to use the Internet.

m Preparing your job application
Learn how to write your CV and create an overview of your professional skills.

m Information about working life in Germany
You will learn which professions there are in Germany, whether you can possibly learn a new profession, and
what jobs are very common in the region and in Germany.

You will learn what employers expect from their employees and how to behave at the workplace.

m Getting to know your town
You will make excursions to authorities, companies and cultural institutions and you will get to know more
about your current place of residence.

m Fitness and health
Having lots of fun and enjoying active movement you will strengthen your fitness and stay healthy under the
guidance of a professional trainer.

Where will the course take place? JobSystems GmbH
Arnold-Janssen-StraBe 13

53757 Sankt Augustin
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JobSystems

Kontakt

Contact

S Y/
Ll

JobSystems GmbH
Arnold-Janssen-StraBe 13
53757 Sankt Augustin

Herr Nidal Kaberial
Tel.: 0152 294 169 34

Tel.: 0800 256 76 00

Tel.: 02241 256 76 0

info@JobSystems.de

www.JobSystems.de
Facebook.com/JobSystemsGmbH

www.JobhSystems.de



JobSystems

MaBnahme-Nummern
Agentur fiir Arbeit:
323/29/16 (ohne Praktikum)
323/30/16 (mit Praktikum)

Jobcenter:
323/5031/16 (ohne Praktikum)
323/5032/16 (mit Praktikum)
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