Sehr geehrte Damen und Herren,

ich lade Sie zu der unten naher bezéichneten Sitzung ein. Die Tagesordnung ist beigefligt.
Sankt Augustin, den 23.11.2016

Mit freundlichen GriafRen -

.
Joginder Rubin
Vorsitzende

ges. Blggermeisger
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TOP Vorstellung der Arbeit von ,Job Systems”

- Es berichtet Herr Wolski, Mitarbeiter von ,Job Systems”




Stadt Sankt Augustin
Tag: 27, Nov. 2016

Absender: internationale Liste im Integrationsrat der Stadt Sankt Augus o 4
Ablichtung fUr Amt

Datum: 22.11.2016

Ihrle Gesprachspartner: Joginder Rubin, Ulrich Bamberg

Beratungsfoige Sitzungsdatum Behandiung
Integrationsrat 06.12.2016

Betreff. Erhéhung des Budgets des Integrationsrats 2017

Beschlussvorschlag

Der Integrationsrat bittet den Rat der Stadt Sankt Augustin, die Haushaltsmittel des Integrati- |
onsrats fir 2017 zu erhéhen.

Begriindung

Dem Integrationsrat standen bisher 500 Euro pro Jahr zur Verfigung.

" Dieser Betrag reicht nicht aus, wenn der Integrationsrat grrdﬁere Akticnen fur Flichtlinge

bzw. fir bereits langer hier lebende Menschen mit Migrationshintergrund durchftihren will,
Mit einem hoheren Budget kdnnen im Jahr 2017 z.B. in Angriff genommen werden:
e Internationales Spiel— und Begegnungsfest,
¢ Vortrage bzw. Inhouse-Seminare zur Weiterbildung ven Integrationsratsmitgliedern
und ehrenamtlichen Helfern, die vor Ort eine grollere Akzeptanz finden, als wenn sie
mit Reisen zu den Bildungsstétten der Anbieter in ganz NRW verbunden sind,
« _Eine “Jobmesse’ in zusammen Arbeit mit der Arbeitsagentur sowie Jobcenter
fur die Fltchtlinge und deren Kinftigen Arbeitgeber zu organisieren. Zielsetzung
hierfir ist das die Qualifikationen bzw, Arbeits-interessen der einzelnen Personen
-vorab zu kldren und die Arbeitssuchende dem entsprechend an die hierflr zustandi-

gen Stellen weiterzuleiten bzw. weiter zu vermitteln.

. Einladung als Gastgeber fUr den Landesintegrationsrat (Hauptausschusssitzung)

Gez.

Joginder Rubin, Ulrich Bamberg




Datum: 22.11.2016 ) | Stadt Sankt AUQUSUI’] 4

Aﬁb.s.,_ehder: Internationale Liste im Integrationsrat der Stadt Sankt Auglistin

Tag: 4%, Ntw 2018

Ihr/e Gesprichspartner: Joginder Rubin, Ulrich Bamberg 4 |
7 ' . Amt: 1
Abhchiung fir Amt,-

Beratungsfolge . Sitzungsdatum Behandiung
Integraticnsrat - 06.12.2016

Betreff: Personalsituation in der Migrantenberatung der Stadiverwaltung

Beschiussvorschlag

Der Integrationsrat bittet den Rat der Stadt Sankt Augustin, Folgéndes zu beschlielBen:

- Die Stadtverwaltung wird aufgefordert, schnellstméglich die Personalsituation der Migranten-

beratung/Fiuchthngsberatung in der Stabsstelle Wohnraum und AsylbLG zu verbessern, in-
dem
- die halbe Stelle der Migrantenberatung in eine Volizeitstelle umgewandelt wird und
- - die noch nicht besetzten zwei Steflen fir Sozralarbe:terlSoznalpadagogen zeitnah be-
setzt werden.

Begrﬁndung

In der Sitzung des Integrationsrats am 22.06.2016 hat der Dezernent, Herr Liibken, zuge-
sagt, die halbe Stelle der Migrantenberatung, die bis Mitte 2016 Herr Klein innehatte, ,min-
destens auf eine Vollzeitstelle aufzustocken. Darliber hinaus sei man weiterhin bemtiht, die
zwei vakanten Steilen der Sozialarbeiter in der Stabsstelle Asyl zu besetzen ”

Die Internationale Liste im Integrationsrat wiederholt ihren damaligen Antrag, um auf die
Dringlichkeit hinzuweisen, dass-die damals gemachten Zusagen umgesetzt werden, zumal
Herr Ritz beabsichtigt, seine Arbeitszeit in der Fllchtlingsberatung von derzest 30 Wochen-
stunden im Jahr 2017 zu reduzieren.
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Joginder Rubin Sankt Augustin, 22.11.2016
Internationale Liste im
Integrationsrat der Stadt Sankt Augustin

Stadt Sankt Auguétin

Tag: 22, Nov. 2016

Arnt 4
Ablichtung Tr Amt_}

Herrn Blurgermeister
Klaus Schumacher
Stadt Sankt Augustin
‘Markt 1 _
. 53757 Sankt Augustin

Sitzung des Integrationsrats am 06. Dezember 2016
Tagesordnung '

- Sehr geehrter Herr Blirgermeister,

fir die ndchste Sitzung des Integrationsrats am 06. Dezember 2016, ggf. fur ei-
ne der folgenden Sitzungen, bitte ich darum, dem Integrationsrat die ihn beriih- .
renden Konzepte vorzustellen die auch in anderen Ratsausschiissen behandelt
werden:

- ,,Integrationskonzept des Fachbereichs Kinder, Jugend und Schule: Leis- .
tungen flr Kinder, Jugendliche und Familien mit Fluchterfahrung® (Ju—
gendhilfeausschuss), S

- ,Flichtlingsmanagement. Ganzheitliche Betrachtung der Situation in Sankt /.

Augustin® (Somalausschuss)

Mit freundlichen GriiBen

Joginder Rubin
Vorsitzende des Integrationsrats




STADT SANKT AUGUSTIN
DER BURGERMEISTER
Dienststelle: FB 5 / Fachbereich 5 - Kinder, Jugend und Schule

Sitzungsvorlage

- Datum: 14.10.2016
Drucksache Nr.: 16/0360

Beratungsfolge - : Sitzungstermin  Behandlung
Jugendhilfeausschuss g 28.11.2016 ofientlich / Entscheidung
Betreff a

Integrationskonzept

Beschlussvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss nimmt das [ntegrationskonzept des Fachbereichs Kinder, Ju-
gend und Schule Leistungen und Angebot fir Kinder, Jugendliche und Familien mit

Fluchterfahrung zur Kenntnis.

Sachverhalt / Begriindung:

Zur Sitzung des Ausschusses far Familie, SOZEaIes, Gleichsteliung und Integration vom
17.11.2015 hat die Verwaltung das stadtische integrierte Sozialkonzept zur Unterbringung

und Integration von Flichtlingen vorgestelt.

in diesem Sozialkonzept erfolgte eine ausfiihrliche Darstellung tber die bis zu diesem-Zeit- |
punkt relevanten Aspekte der Versorgung und Betreuung der Menschen mit Fluchterfah-

rung sowie der bis dato gliltigen Rechtsvorschriften und Regelungen.

In der vorgenannten Sitzung wurde die Verwaltung beauftragt, die Arbeit auf dieser Grund-

lage fortzusetzen und das Konzept kontinuierlich weiterzuentwickeln. -

Aufgrund der hohen Komplexitit der Aufgaben und der Vielzahi betroffenen Arbeitsfeider im
Fachbereich Kinder, Jugend und Schule, wurde im Vorfeld der letzten Sitzung des Aus-
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- schusses fir Familie, Soziales, Gleichstellung und Integration am 19.10.2016 bereits eing
diesbeztglichie Fortschreibung erarbeitet und in der vorgenannten Sitzung gemeinsam mit

dem Fachbereich Soziales und Wohnen vorgestellt.

Das Integrationskonzept des Fachbereichs Kinder, Jugend und Schule Leistungen und An-
gebote fir Kinder, Jugendliche und. Familien ijét als Anlage beigefligt und wird in der Sitzung
miindlich erautert, '
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Die Mallnahme : _
“hat keine finanziellen Auswirkungen / ist haushaltsneutral
D_ hat finanzielle Auswirkungen

Der Gesamtéuﬁmand !/ Die Gesamtauszahiungen {bei Ihvestitionen.) heziffert/beziffern sich
auf . €. '

(] Mittel stehen hierfar im Teilergebnisplan / Teilfinanzplan " zur Verfligung.
[_! Die Haushaltsermachtigung reiéht nicht aus. Die Bewilligung von

[ luber- oder auBerplanmaBigerm Aufwand ist erforderlich, .

[_ltuber- oder aufierplanmafigen Auszahlungen ist erforderlich (bei Investitionen).

Zur Finanzierung wurden bereits €veranschlagt; insgesamt sind € bereit zu
stellen. Davon entfallen € auf das laufende Haushaltsjahr.




Leistunge.n und Angebote
- fiir Kinder, Jugendliche und Familien mit
- Fluchterfahrung
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Letstungen und Angebote
fiir Kinder, Jugendlsche und Familien mit Fluchterfahrung

51 Prozent der knapp 60 Millionen Menschen, die sich augenblicklich auf der
Flucht oder in flichtlingsahnlichen Situationen befinden, sind jlinger als 18
Jahre.

Die Erfahrungen und Erlebnisse, die Kinder im Krieg und auf der Flucht ma-
chen, kdnnen in ihrer Seele tiefe Verletzungen. Angstzustande, Depressio-
nen, Schlafstérungen sowie ;ahrelange psychosomatische . Leiden hinterlas-
sen. Auch die Ungewissheit um die eigene Zukunft macht den jungen Fliicht-

~ lingen zu schaffen. Immer wieder werden Kinder auf der Flucht von ihren El-

tern und Angehdrigen getrennt oder sie werden zu Waisen. Sie sind beson-
ders verletzlich und schutzbedirftig, und in besonderer Weise auf spezielle
Hilfestellung angewiesen..

Andererseits bereichern diese Menschen mit ihren verschiedenen und facet-
tenreichen Fahigkeiten den Alitag und die Arbeit in den unterschiedlichen
Einrichtungen der Kindertagesbetreuung, den Schulen oder anderen kom- _
munalen Angeboten fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien. Eltern sowie

- Kinder haben auf der Flucht neue Kompetenzen erworben.

Dabei begegnen wir oft hochmotmerten Eltern, cleren grofiter Wunsch eine
rasche Eingliederung, eine gute Schulbildung fir ihre Kinder und ein Lebeén
in Sicherheit ist. Kinder und Jugendliche, die sich auf neue Bildungs- und
Freizeitangebote einlassen. Viele junge Menschen und Eltern missen erst
lernen, dass es psychosoziale Betreuungs- und Beratungsangebote gibt,
Wenn dle Briicke in die Angebote gebaut ist, werden daese gerne angenom-

men.

Die starke Zunahme an jungen Menschen und ihren Familien, die nach Sankt

Augustin gekommen sind, haben den Fachbereich Kinder, Jugend und Schu-
le vor besondere Herausforderungen gestelit. Zwischenz_eitiich hat sich der .
Fachbereich strukturell und fachinhaltlich so aufgestellt, dass eine angemes-
sene und gute Versorgung und Betreuung der Fliichtlingsfamilien in Bezug

-auf die Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe und der Schultrageraufgaben

gewahrleistet ist. Wie diese Aufgaben wahrgenommen werden und wie junge
Menschen und ihre Familien mit Fluchterfahrung Zugang zu diesen Leistun-

‘gen finden wird im Folgenden dargestellt.

Neue Aufgaben kénnen mcht ohne zusatzliche Ressourcen geleistet werden
Daher sall zuvor dargestellt werden, welche Ressourcen der Fachbereich fiir
die Aufgaben zur Verfligung gestellt bekommen hat.

Obwohl dem Fachbereich bereits im Frithjahr zusatzliche Ressourcen zuge-
teilt worden sind, muss festgestellt werden, dass die zusatzlichen Aufgaben
Im vergangenen Jahr Gberwiegend mit dem bishengen Stammpersonal be-
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waltigt wurden. Der Zeitaufwand fiir Stellenbesetzungsverfahren bei anhal-
tendem Fachkraftemangel ist sehr langwierig. Einzelne Stelien befinden sich
noch im Besetzungsverfahren. Aufgrund der Komplexitat der Aufgaben, sind
die meisten neuen Fachkrafte noch in der Einarbeitung.

lm Fachdienst Bezirkssozialdienst wurden zusétzliche 1,5 Stellen fir die Be-
treuung der unbegleiteten Minderjahrigen geschaffen und zum 01.07.2018
auch besetzt. Der Stelle Frithe Hilfen und Projekte wurden halftig Aufgaben

“der Koordination innerhalb . der verschiedenen Fachbereiche, Fachdlenste

etc. zugeordnet.

Far das Sachgebiet Vormundschaften wurde eine weitere Stelle geschaffen
und bereits zum 15.03.2016 besetzt. Da die Stelle der Stelleninhaberin noch
nicht nachbesetzt werden konnte, miissen hier noch zuséatzliche Aufgaben
wahrgenommen werden. Zuséatzliche Stellenanteile wurden in der Erzie-
hungsberatungsstelle (5 Std.) geschaffen und sind fir die Jugendberufshilfe
geplant.

Der Fachdienst Tagebetreuung fur Kinder und der Fachdienst Schulverwal-
tung muss flr die gewachsene Anzahl an Kindern in den Bildungssystemen
in den nachsten Jahren zusatzliche Kindertageseinrichtungen bereitstellen
und die Erweiterung von zwei Grundschulen auf den Weg bringen. Diese
Aufgaben werden, neben weiteren neuen Aufgaben in beiden Fachdiensten,
auf zwei neugeschaffenen Stellen wahrgenommen werden. Eine Stelle in der

- Schulverwaltung wurde - zum 01.06.2016 besetzt, eine weitere Stelle im

Fachdienst Kindertagesbetreuung befindet sich noch im Besetzungsverfah-
ren. ‘

Im Folgenden werden die Leistungen und Angebote differenziert nach Auf-
gaben und Fachgebiet dargestelit und erlautert :

1. Leistungen und Aufgaben im Bereich der Kindertagesbetreuung f
Kindertageseinrichtungen '

Unter den Leistungsbereich Kindertagesbetreuung fallen die Angebote
Kindertagespflege, Kindertageseinrichtungén und Offene Ganztags-
schule (OGS). Alle Angebote stehen den Flichtlingen offen, der Besuch
einer Kindertageseinrichtung ist jedoch freiwillig. Gleichwohl! wirken die
Fachkrafte darauf hin, dass auch Kinder mit Fluchterfahrung diese Ein-
richtungen besuchen und nutzen.

In alle Angebote wurden bereits Kinder aufgenommen, aktuell auch
schon Betreuungen zum Teil im Rahmen von Uberbelegungen ermég-
licht. Die Kindertagespflege wird gemeinsam von Stadt Sankt Augustin
und dem Sozialdienst katholischer Frauen (SKF) erbracht. Mit dem Be-
trieb von insgesamt 33 Kindertageseinrichtungen engagieren sich ne-
ben der Stadt 13 freie Trager der Jugendhilfe.

 Seite 3

- 40 -

SRR




Der Grad der Pfhchtlgkeﬁ / des Anspruches unterscheldet sich_nach
dem Alter des Kindes. Fiir eine Betreuung aller anspruchsberechtigen

- Kinder sind die Kapazitaten (noch) nicht ausreichend.

Durch die Fluchtlinge erhoht sich die Anzahl an Kindern, die grundsatz-
flich Anspruch auf die Leistungen haben. In der Bedarfsplanung fiir die
Kindertageseinrichtungen sind zusatzliche quantitative Bedarfe bei der
Ausbauplanung zu beriicksichtigen. Die Planung wurde bereits ange-
passt. Dadurch dass Fluchthngsfamlllen in der Regel auf ein Angebot
im Sozialraum angewiesen sind, ist besonders darauf zu achten, dass
das Angebot dezeniral bedarfsgerecht verteilt ist. Es werden neue Kitas
in folgenden Stadtteilen in den ndchsten Jahren gebaut; Menden (Neu-
bau Kita Im Rebhuhnfeld/Erweiterung ev. Kita), Niederpleis, Buisdorf,
Biringhoven, Ort. Als Schwierigkeit zeichnet sich derzeit die Flachen-
suche fur neue Kitastandorte ab. Bis die zusatzlichéen Kitas erdffnet
werden kénnen, wird der Bedarf nicht volisténdig gedeckt werden kon-

-nen.

Far das Kindergartenjahr 2016/17 wurden: provisorische MafRpahmen
getroffen, um fehlende Platze zum Teil zu kompensieren: Provisorische
Gruppe im Waldorfkinderhaus, Provisorium der neuen Kita Wunderland,
Uberbeiegungen in fast allen Kltas im Umfang von vier Gruppen.,

Mit der bereits in den letzten Jahren eangefuhrten alttagsmtegnerten
Sprachférderung sind die Kindertageseinrichtungen gut auf die Auf-
nahme von Kindern mit nicht deutscher Muttersprache vorbergitet. Die
neue-in der Zahl bisher nicht vorhandene Nutzergruppe erfordert den-
noch konzeptionell eine Weiterentwicklung der Einrichtungen, da die
Kinder und ihre Familien aufgrund der Fluchtgeschichte eine individuel-
le Betreuung bendtigen. Der Verpflichtung der Trager, Fortbildung be-
reitzustellen, kommt hier besondere Bedeutung zu.

In der Kindertagespflege stehen Ressourcen zur individuellen Betreu-
ung zur Verflgung. Inwieweit dies fir die meisten Fliichtlinge eher un-
bekannte Angebot angenommen wird bieibt abzuwarten. Die Kinderta-
gespflege wird fir die Annahme des Angebots werben, da hierdurch
den Eitern die Teilnahme an Sprachkursen ermaglicht werden kann, die
Kinder in einem familidren Rahmen erste deutsche Sprachkenntmsse‘
erwerben kénnen und sehr individuelle Betreuung erfahren.

Kulturbedingt ist die Akzeptanz dieses Angebotes in den Fammen je-
doch noch eher gering.

Eine Ausweitung der Leistungen der Kindertagesbetreuung bis zur
Schuipflicht ist gesetzlich geboten und auch in der Haushaltssicherung
durch die Stadt zu finanzieren. Die Kosten fur alle Angebote werden an-
teilig von Kommune, Land und Eltern entsprechend der jeweils giiltigen
Kostenbeitragssatzung getragen.

Seite 4
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1.1 Zugang zu den Angeboten und Leistungen

Auf die Inanspruchnahme der Platze in Kindertagesbetreuung o-
der Tagespflege ist grundséatzlich hinzuwirken, damit Kinder mit
Fluchtgeschichte einen frihen und guten Start in das deutsche
~ Bildungssystem finden. Die zahireichen ehrenamtlichen Helfer in
Sankt Augustin. wurden entsprechend informiert und mit umfang~
reichem und aktuellem Informationsmaterial ausgestattet.

Freie Platze in Kindertageseinrichtungen werden von Fachdienst
5/40 und Kindertageseinrichtungen der Koordinatorin Frithe Hilfen/
Fachkraft Koordination gemeldet. Mit der Einfihrung des elektro-
nischen Anmeldeverfahrens Little Bird erhalt auch die Fachkraft
far Koordination einen Zugang. Sie wird nach Absprache mit den
Eltern die Anmeldung vornehmen, so dass die Kinder schon bei
der Platzvergabe der Trager berticksichtigt werden kénnen.

Die Anmeldung von Kindern in den Kindertageseinrichtungen er-
folgt durch die Eltern mit Unterstiitzung von Paten oder den Integ-

" rationsfachkraften. Da im Gegensatz zur Schule der Besuch einer
Kita nicht verpflichtend ist, und keine entsprechende Information
der Eltern erfolgt, ist hier die Beratung und Unterstitzung der El-
tern durch die Paten und Fachkrifte von besonderer Bedeutung,
ebenso die informationsveranstaltung der Kommunalen Bildungs-
planung zur vorschulischen Bildung fur diese Eltern. Aufgabe der
Integrationsfachkrafte und der Paten ist jedoch auch, die Eitern
dazu anzuhalten, die Kinder téglich zur Kita zu bringen.

Da Sankt Augustin nicht (iber eine ausreichende Anzahl an Kita-

Platzen verfigt, kann nicht jedem Kind ein solcher bereitgestellt

werden. Die Versorgung der Kinder im letzten Jahr vor der Ein-

schulung mit Platzen hat dabei Prioritat. Zu beachten ist hierbei

neben der.Kapazitat der einzelnen Kitas jedoch auch eine Ausge-
-wogenheit der Gruppen in Bezug auf das Verhéltnis van ginheimi-

schen Kindern und Kindern mit Fluchtgeschichte als auch in Be-
- zug auf die Mutiersprache der Kinder.

Die Fachkraft fiir Koordination steht hierzu in engem regelmafigen
Austausch sowohl mit den Leitungen der Kindertageseinrichtun-
gen und Mitarbeitern in der Kindertagespflege, als auch mit den
Integrationsfachkraften im Fachbereich Soziales und Wohnen. Ziel
ist die moglichst passgenaue Vermittlung der Kinder in die ent-
sprechenden Angebote im Hinblick auf Notwendigkeit/Dringlichkeit
oder auch die Bericksichtigung spezieller értlicher oder sonstiger
sozialer Gesichtspunkte.
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Leistungen und Aufgaben im Bereich der Schule / Schulverwal-
tung

Der Zugang zu den Bildungseinrichtungen ist ein zentraler Baustein ge-
lingender Integration. Es ist daher wichtig, so frith wie méglich im Rah-
men der gesetzlichen Méglichkeiten, die Familien mit Fluchterfahrung
Uber unser Schulsystem zu informieren und ihnen die Wege zu den
verschiedenen Schulformen und Schulen aufzuzeigen und sie, wenn
notwendig, dorthin zu begle:ten

Das Schulgesetz NRW regelt in § 34 (6) die Schulpflicht. ,Die Schul-
pflicht besteht fir Kinder von Asylbewerberinhen und Asylbewerbern
und alleinstehende Kinder und Jugendiiche, die einen Asylantrag ge-
stellt haben, sobald sie einer Gemeinde zugewiesen sind und solange
ihr Aufenthalt gestattet ist. Fir ausreisepflichtige ausiandische Kinder
und Jugendliche besteht die Schulpfl:cht bis zur Erfallung ihrer Ausrei-

sepflicht.”

‘Der Fachbereich Kinder, Jugend und Schule hat in Abstimmung mit der

Schulaufsicht und den Schulleitungen Sprach-Férdergruppen (SFG) an
mehreren Schulen eingerichtet, In den SFG werden die Schilerinnen
und Schiiler bis zu zwet Jahre auf die anschlieBende Beschuilung in den
Regelklassen vorbereitet. Neben spezieller Deutschitrderung verbrin-
gen die Schilerinnen und Schiller im Rahmen der Integration bereits
einen Teil der taglichen Schulzeit in Regelklassen. Je nach Lernfort-
schritt kann eine Umschulung auch vor Ablauf von zwei Jahren erfol-

gen.

Zum Schuijahr 2016/17 bestehen Sprach- Fordergruppen an fol-
genden Schulen: . _

Max-und-Moritz-Grundschule, Gemeinschafis-

grundschule Menden | ' 2 Gruppen
Kath. Grundschule St. Martin, Molidorf - 1 Gruppe
Geﬁeinschaﬁsgrundschu!é ot , . 1 Gru.ppe
Hauptschule Niederpleis | _ , 4 Gruppen
Rheiﬁ—Sieg—Gymnasiurﬁ - | 1 Gruppe

Bei weiterem Bedarf geplante Erweiterung;
Gesamtschule Sankt Augustin - 1 Gruppe

Jugendliche ab 16 Jahren werden im Rahmen der Schulpflicht an den
umliegenden Berufskollegs der Nachbarkommunen unterrichtet.
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2.1 Zugang zu den verschiedenen Schulen/Befreuungsangebote
der OGS _

Das Verfahren zur Anmeldung der Kinder mit Fluchterfahrung un-

terscheidet sich nicht von dem der schon in Sankt Augustin woh-

henden Kinder. Grundsatzlich sind alle schulpflichtigen Kinder von
| ihren -Sorgeberechtigten an einer Schule, in der Regel die nachst-
| gelegene, anzumelden, :

Nach ‘Aufnahme in das Melderegister der Stadt Sankt Augustin
‘werden die Eltern durch die Schulverwaltung informiert; ange-
schrieben und zur Anmeldung aufgefordert. Parallel fuhrt die
Fachkraft Koordination eine Liste aller Personen im Alter zwischen
0 bis 18 Jahren damit- sichergesteilt werden kann, dass kein
Kind/Schiiler verloren geht. Der Abgleich und die Aktualisierung
der Meldedaten erfolgt in Kooperation mit der Stabsstelle Wohnen
im Fachbereich 4, die alle Zu- und Abgénge sowie Umzlige zeit-
nah meldet. For die im Fachbereich 4 sich im Aufbau befindliche
Datenbank soll fir die Koordinatorin ein Leserecht eingeraumt
werden,

Kinder ab dem finften bis zehnten Schulbesuchsjahr werden zur-
zeit schulformunabhéngig -an der Hauptschule Niederpleis, am
Rhein-Sieg-Gymnasium und soweit in Zukunft Bedarf besteht, zu-
satzlich an der Gesamtschule Sankt Augustin in SFG unterrichtet.

Die Anmeldung’ erfolgt zentral an der Hauptschule Niederpleis.
Unter Berlicksichtigung der Kapazitdten und der Nahe zum Woh- -
nort entscheiden die Schulleitungen Giber den Ort der Beschulung.

FOr die Anschaffung von Schulmaterial haben die Eltern Anrecht
auf eine finanzielle Unterstiitzung in Hohe von 70 € pro Schuljahr,
Dariber hinaus besteht Anrecht auf Le:stungen aus dem Bildungs-
und Teilhabepaket (BUT).

Hier ist es dle Aufgabe der Integratlonsfachkrafte und der Schulen
auf dieses Anrecht hlnzuwelsen und bei der Inanspruchnahme Zu
unterstiitzen.

Die Anmeldung zu einer OGS erfolgt in Verbindung mit der An-
- meldung zur entsprechenden Grundschule. Diese Anmeldung wird

den Eltern sowohl von den unterstitzenden Personen (Paten, In-

tegrationsfachkrafte) als auch von den Schulleitungen dringend

angeraten. Bei Anmeldungen im laufenden Schuljahr besteht we-

gen der knappen Platze in der Regel eine Warteliste, so dass ein

Einstieg der Kinder in die Nachmittagsbetreuung, wie bei deut-
~ schen Kindern, oft erst nach dem Schuljahreswechsel méglich ist.
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Die Fachkraft fur Koordination vernetzt intensiv auch hier die Ak-
teure der verschiedenen Ebenen miteinander. Dies bezieht sich
sowoh! auf die Ermitthing der unterschiedlichen Bedarte als auch
auf die Vermittlung der Kinder und Jugendlichen in die bendtigten
Schuiformate. Hierzu sind regelmafige Kontakie und Abstimmun- -
gen mit den értlichen Schulleitungen und der Schulaufsichtsbe-
horde beim Rhein-Sieg-Kreis notwendig. Ebenso wichtig sind die
Kontakte zum Kinder- und Jugendgesundheitsdienst des Rhein-
Sieg-Kreises. Insgesamt bendtigen auch die Familien intensive
Beratung und enge Begleitung bei der Orientierung im hiesigen
Schul- und Bildungssystem. Die strukturierte' Kooperation mit den
unterschiedlichen Tragern der OGS befindet sich im Aufbau.

Kommunale Bildungsplanung

Wie stellen wir in dieser Phase sicher, dass jedes Kind und seine Ei-
-tern, unabh&ngig davon, in welche Kita es geht und in welche Schule es
eingeschult wird, in diesem Prozess begleitet und unterstitzt werden?"
Diese Frage ist handiungsleitend fir die Prozesse der Ubergangsge-
staltung zwischen der Kita und der schulischen Primérstufe, am Uber-
gang zur weiterfihrenden Schule und beim Ubergang von der Schule in
Beruf und Ausbildung. Damit Ubergange gelingen, engagiert sich die
Stadt mit der Kommunalen Bildungsplariung mit der Schaﬁung von Bil-
dungsnetzwerken..

Als értlioher Trager der &ffentlichen Jugendhilfe und als Schultrdger be-
rat die Stadt Sankt Augustin die Eltern bei der Erziehung und Entwick-
lung ihrer Kinder, vor allem auch in Fragen der vorschulischen und der
schulischen Bildung. Hierzu findet jahrlich eine Infoveranstaitung fur die
Eitern der in zwei Jahren einzuschulenden Kinder statt. 2016 fand
erstmals eine eigene Informationsveranstaltung fir die Eltern von
Kindern mit Fluchterfahrung unter der Mitwirkung von Dolmetschemn
statt, die sehr gut besucht wurde. Dieses Angebot soll jahrlich wieder-
holt werden. ' :

Ebenso informiert die Kommunale Bildungsplanung alle Eltern beim
Ubergang in die weiterfihrenden Schulen im Rahmen eines Informati-
onsabends und ber eine Broschire. Die Eltern von Kindern mit
Fluchterfahrung werden zusétzlich durch die Verteiluhg muttersprachli-
cher Infobroschilren Uber das deutsche Schulsystem und die unter-
schiedlichen Bildungsschwerpunkte der verschiedenen Schulformen in-
formiert. Fir die konkrete Entscheidung des Schulwechsels sind die El-
tern verantwortlich. Hier werden Lehrer, aber auch die integrationsfach-
krafte, die Eltern beraten. :

An allen Veranstaltungen der kommunalen Bildungsplanung wirkt die
Fachkraft Koordination aktiv mit und sorgt fir den gesicherten Informa~
tionstransfer.
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Hilfe zur Erziehung

Das Kinder- und Jugendhilferecht (SGB Vill) umfasst Leistungen und
Aufgaben, die jungen Menschen und ihren Eltern unabhéngig von ihrer
Nationalitat oder von iwem Aufenthaltsstatus gewahrt werden oder fiir
sie erbracht werden. Damit unterscheidet sich das Jugendhilferecht von
vielen anderen gesetzlichen Grundlagen deutlich. Kindern, Jugendli-
chen und ihren Eitern stehen gemafl § 6 SGB VI alle Angebote der

- Kinder- und Jugendhilfe offen.

Das Jugendamt ist zur regelméBigen Bedarfsfeststellung und Malinah-
menplanung verpfiichtet. Die Zunahme an Kindern und Jugendlichen,
die nach Deutschland alleine oder mit. ihren Familien geﬂohen sind und
in Sankt Augustin Aufnahme gefunden haben, erfordert es, dass die
Leistungen und Angebote der Kinder- und Jugendhilfe auf den neuen
Bedarf hinsichtlich der Qualitdt und Quantitit angepasst wird. In wel-
chem Rahmen neue Angebote durch neue oder erweiterte Bedarfe ge-
schaffen werden kénnen héngt im wesentlich vom Grad der gesetzli-
chen Verpflichtung zur Erbringung der Leistungen ab, da die Stadt
Sankt Augustin im Rahmen des Haushaltskonsolidierungskonzeptes
nur. Pflichtleistungen ausbauen kann. Bei Leistungen, die dem Grunde
nach pflichtig, der Hohe nach aber freiwillig sind, muss im Rahmen der -
bestehenden Ressourcen das Angebot unter Setzung von Prioritéten
angepasst werden., -

Dieser Pianungsprozess ist in alle Bereichen der Jugendhilfe ih Koope-
ration mit den freien Tragern der Jugendhilfe aufgenommen worden.

" Der Bezirkssozialdienst leitet bei Bedarf Hilfen zur Erziehung ein. Hier

kommt die Unterstitzung von Flichtlingsfamilien mit sozialpédagogi-
schen Familienhilfen sowie die Unterbringung von unbegleiteten min-
derjahrigen Auslandern (UMA) in Gastfamilien oder Kinder- und Ju-
gendwohngruppen in Betracht. Grundsatzlich steht ein umfangreiches
Angebot an Hilfen, in die vermittelt werden kann, zur Verfiigung. Auf-
grund der kurzfristigen und starken Zunahme an notwendigen Hilfen,
insbesondere for UMA, sind die Angebote der Trager sehr stark nach-
gefragt und vielfach nicht ausreichend auf die neue Zielgruppe einge-
stelit. ‘ ' '

Die Stadt Sankt Augustin bietet Vorbereitungskurse fir interessierte po-
tentielle Gasteltern an, um diese auf die Aufnahme von UMA vorzube-
reiten. Die Gemeinschaft der Jugendamter im Rhein-Sieg-Kreis ist mit
den Jugendhilfetragern in der Region im Gesprach, um gemeinsam den
Ausbau bedarfsgerechter Angebote zu fordern. Hier stellt sich fur die
Trager-die Schwierigkeit spezialisierte Fachkrafte mit entsprechenden
Sprachkenntnissen zu gewinnen, Fir die Arbeit des Bezirkssozialdiens-
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tes konnte ein spezieller Pool von Ubersetzern als auch von Sprach—
mittlern aufgebaut werden.

Auch die Fachkrafte des Bezwkssomaldtenstes stellen sich durch Fort~
blldung auf die neuen Anforderungen und Bedarfe em

Die stadtische Erziehungs- und Familienberatungssteile bietef nie-
- derschwellig Beratung, Diagnostik und therapeutische Unterstiiizung far
Eltern, Kinder und Jugendliche an. Das Angebot ist kostenlos, freiwillig
und unterliegt der Verschwiegenheit. Es ist auch an Menschen mit
-Fluchthintergrund gerichtet.

Eine Herausforderung zu Beginn einer Beratung sind die vielen ver-
schieden gesprochenen Sprachen der Migranten. Uber die Sprachen
Englisch, Franzosisch Spanisch und ltalienisch hinaus ist der Einsatz
von Dolmetschern erfordertich. Aufgrund der steigenden Nachfrage ist
die Ressource fur die Dolmetscher auf Dauer zu erhéhen. Im Rahmen
von Fortbildungen stellen sich die Fachkrafte auf die neuen Beratungs-
inhaite, aufgrund der psychisch stark belastenden Erfahrungen der Ge-
fluchteten, ein.

Die Beratungsstelle bietet darGber hinaus eine Gruppe fir die Beglei-
tung von Gasteltern von unbegleiteten minderjéhrigen Fluchtingen an
und fithrt Gruppen fiir gefliichtete Kinder und Jugendliche durch. Fir
padagogische Fachkrifte und ehrenamtlich Tétige bietet die Bera-
tungsstelle Fachvortrage, Gesprachskreise und Superyision an.

4.2." Zugang

Eltern haben unabhéngig vom Aufenthaltsstatus einen Anspruch
auf Hilfen zur Erziehung. Die in den Unterklinften tatigen Fachkraf-
te, aber auch die Mitarbeiter der Kindertageseinrichtungen sollen
bei Bedarf die Elfern Gber Hilfsméglichkeiten beraten und den
Kontakt der Eltern zum Bezirkssozialdienst herstellen.

Dabei besteht die Méglichkeit, durch Fallvorstellungen im Rahmen
der Teamgespréche schon frithzeitig Unterstiitzung der Familien
anzuregen. Mit speziellen in der Migrationsarbeit erfahrenen freien
Tragern wurden dazu entsprechende Leistungsvereinbarungen
abgeschlossen.

Unbegleitete minderjahrige Flichtlinge werden der Stadt Sankt
Augustin durch die Landesstelle beim Landesjugendamt entspre-
chend der Quote bzw. Aufnahmeverpflichtung zugewiesen. Hier
vor Ort werden sie gemafl den gesetzlichen Bestimmungen unter-
gebracht und erhalten einen Amtsvormund sowie eine Betreuung
durch die sozialpadagogische Familienhilfe. Die speziellen Ablaufe
bei der Zuweisung von UMA sind seit Sommer 2015 in einem ge-
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sonderten Handtungsleitfaden' konzeptionell festgeschricben wor-
den und werden fortlaufend ergénzt, '

Entwicklung der Aufnahmeverpflichtung

Nov 2015 Feb 2016 Mai 2016 August 2016
30 40 41 41

Die Familienberatungsstelle ist dem padagogischen Fachpersonal
in Schule/OGS, Kita, Jugendarbeit usw. durch ihre intensive
Netzwerkarbeit bekannt. Die Fachkrafte verweisen Eltern bei auf-
tretenden Problemen an die Beratungsstelle. Nicht selten beglei-
ten sie Klienten bei der Kontaktaufnahme, wenn diese es alleine
nicht schaffen. Auch eine Kontaktanbahnung vor Or, durch hinzu-
ziehen einer Fachkraft aus der Beratungsstelle, ist mdglich. An-
m_eldegespréche werden in der Regel innerhalb von 14 Tagen
vergeben. Krisenanmeldungen erhalten meist am gleichen Tag ei-
nen Termin.

Die in der Flichtlingsbetreuung tatigen integrationsfachkréafte kén-
nen als Lotsen Klienten an die Beratungsstelle vermitteln und
Termine vereinbaren oder bei der Suche nach Dolmetschern un-
terstiitzen.

Fur die gesprachsintensive Beratung und nahe Arbeit an den Fa-
milien im Rahmen der Hilfen zur Erziehung, sind die Mitarbeiter
des Bezirkssozialdienstes auf eine Vielzahl unterschiedlicher
. Sprach- und Kulturmittier angewiesen. Der Aufbau und die Be-
treuung diese Pools obliegt der Fachkraft Koordination. Bei der
‘Suche nach Angeboten und Tragern erzieherischer Hilfen unter-
stitzt sie die Mitarbeiter des Bezirkssozialdienstes. Sie weist Tré-
ger zudem auf fehlende oder zu erganzende Angebote hin. In die
Beratungen und Entscheidungen Gber Art und Umfang von mégli-
chen Hilfen ist die Fachkraft Koordination stets eingebunden,

Kinder und Jugendarbeit '

“Hierunter fallen grundsétzlich die Angebote. der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit, der Jugendverbandsarbeit, des erz:eherlschen Kinder
und Jugendschutzes und der Jugendsozrafarbelt

Die Grundlage fiir die Kinder- und Jugend_arbelt ist der vom Rat be-
schlossene Kinder- und Jugendférderplan. Danach werden Offene An-
gebote fur Kinder- und Jugendliche vom Deutschen Kinderschutzbund
Sankt Augustin, von der Kath. Kirchengemeinde Sankt Augustinus, vom
Verein zur Férderung der stadtische Kinder- und Jugendeinrichtungen
sowie ab 2017 von Hotti e V. érbracht und geftrdert. Dariiber hinaus
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engagieren sich weitere Trager ohne finanzielle Férderung in der Offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit. Alle Trager stellen sich zurzeit auf die
neue Nutzergruppe ein. Beispielhaft seien hier mehrsprachige Flyer,
Fahrdienste und zusétziiche Deutschforderung erwdhnt. Gezielte Pro-
jekte zur Integration von Kindern und Jugendlichen mit Fluchterfahrun-
gen werden halbjihrlich in der Arbeitsgemeinschaft der Tréger der Of-
fenen Kinder- und Jugendarbeit abgestimmt.

Eine Auflistung aller Angebote nach Stadtteilen wird der Stabsstelle
Wohnen und Asyl regelmaRig zur Verfiigung gestellt, damit Ehrenamth—
che direkt in die Angebote vermitteln kénnen.

Auch die Angebote der Jugendverbandsarbeit stehen jungen Flicht-
lingen offen. Einzelne Sankt Augustiner Verbande haben bereits Ange-
bote gemacht, Fluchtlinge in ihre Arbeit zu integrieren.

- Angebote der Jugendsozialarbeit, wie beispielsweise die der Jugend-
werkstait, stehen Jugendlichen und jungen Erwachsenen mlt Fluchtge-
schichte ebenfalls offen.

Die im Bezirkssozialdienst verortete Jugendberufshilfe bietet regel-
milige Sprechstunden zum Thema Ubergang Schule-Beruf an den
verschiedenen Schulen an. Insbesondere in den Deutsch Fordergrup-
" pen {(SFG) an den Regelschulen und an. den Berufskollegs, um fir ihre
Angebote zu werben. Die enge Anbindung an den Bezirkssozialdienst
ermoglicht, dass die dort betreuten Fliichtlinge - unabhdngig vom
Schutbesuch - direkt zur Jugendberufshilfe vermittelt werden konnen.

fn den SFG werden grundiegende Deutschkenntnisse vermiittelt, die ei-
nen Zugang zur Ausbildungs- und Arbeitswelt oder ein Einminden in
das Regelschulsystem ermoglichen. Bei den einzelnen Schritten zur be-
ruflichen Integration werden Ratsuchende his 27 Jahre von den Fach-
kraften unterstiitzt,

Zu beachten ist, dass aufgrund des Grades der Pflichtigkeit der Kinder-
und Jugendarbeit im Haushalissicherungskonzept keine zusatzlichen
Angebote geschaffen werden kénnen. Den neuen Bedarfen muss mit
den bestehenden Ressourcen begegnet werden. Die Kosten fiir die
Angebote der Kinder- und Jugendarbeit werden bis auf wenige Landes-
zuschilsse von der Kommune oder den freien Tragern aus Eigenmitteln
getragen. Der Fachbereich Kinder, Jugend und Familien informiert die
freien Trager regelmalig Ober zur Verfugung stehenden Projektmittel
Drltter .

Die 14 offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen stehen in Sankt
Augustin unter der Tragerschaft von funf freien Tragem. Veranstaltun-
gen und Projekte werden in einem Arbeitskreis nach § 78 SGB VIl ab-
gestimmt, in dem auch inhaltliche Schwerpunkte diskutiert werden. Hier
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gibt es einen breiten Konsens liber die Bedeutung von Angeboten for
Kinder und Jugendliche mit Fluchtgeschlchte Fur 2016 sind zwei kon-
krete Projekte fiir diese Zielgruppe in diesem Arbeitskreis abgespro-
chen worden sowie weitere Projekte, bei denen Begegnungen von ein-
heimischen Kindern und Kindern mit Fiuchtgeschrchte geférdert werden
sollen.

Fur die Heranfohrung von Jugendlichen mit Fluchtgeschichte in den
laufenden offenen Betrieb der Einrichtungen ist die Ansprache dieser
Jugendlichen ‘durch” Stammbesucher der jeweiligen Einrichtung aus
dem gleichen Kulturkreis von grof3er Bedeutung. ' '

Die Unterstiitzung von Kindern mit Fluchtgeschichte ist seit zwei Jahren
durchgehendes Thema in Sitzungen und Arbeitsgruppen des Kinder-
und Jugendparlaments. Auch eine Mitwirkung dieser Kinder ist sehr.
gewinscht, scheiterte bisher aber vor allem an sprachllchen Barrieren.
Die Abgeordneten des Kinder- und Jugendparlaments werden Uber die
Schulen und tber Kinder- und Jugendeinrichtungen benannt. Uber die-
sen Weg koénnen auch Kinder mit Fluchtgeschichte ins Parlament ge-
wahlt werden. : :

Zusatzlich gibt es funf Platze als Freie Abgeordnete, auf die sich inte-
ressierte Kinder bewerben kdnnen. Geeignete Kinder mit Fluchterfah-
rung sollen hierzu von zustandigen Fachkréften angesprochen und fiir
eine Bewerbung als freier Abgeordneter oder zur Mitarbeit in Arbeits-
gruppen motiviert werden, .

Die meisten der Sankt Augustmer Jugendgruppen und Jugendverbande
sind im Stadtjugendring Sankt Augustin e.V. zusammengeschlossen.

in den Voll\fersamm!ungen des Stadtjugendrings, die drei- bis viermal
im Jahr stattfinden, war die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit
Fluchigeschichte bisher noch nicht Thema. Der zusténdige Mitarbeiter

' des Fachdienstes Jugendarbeit, der bei den Voliversammiungen des
Stadtjugendrings beratend zugegen ist, wird diese Thema’uk jedoch

verstarkt einbringen.

Finige Jugendgruppen, vor allem mit kirchlichem Hintergrund sind be-
reits durch die ehrenamtliche kirchliche Flichtlingsarbeit mit dieser
Zielgruppe befasst.

Die Infobroschiire Giber die jahrlichen Ferienspielaktionenaktionen in
stadtischer und in freier Triagerschaft wird iber die OGS und kunftig
auch lber die ehrenamtlichen Patengruppen mit Bitte um Weiterleitung
besonders an die Kinder vereilt, die einer Ferienbetreuung bedurfen.
Auch den Integrationsfachkréften liegt diese Broschire vor. Dlese spre-
chen hierzu Eltern an und motivieren zur Anmetdung
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Sofern noch Platze frei sind, werden ausgewdahite Kinder und deren El-
tern nochmals von den fiir dle stadtischen Aktionen zustandigen Fach-
kraften gezielt angesprochen, eventuell vorhandene Bedenken werden
durch die Erméglichung von begleiteten Tagesbesuchen bei den lau-
fenden Aktionen zerstreut. -

Kindern und Jugendlichen mit Fluchtgeschichte steht der Zugang zu
Veranstaltungen des erzieherischen Kinder- und.Jugendschutzes -
jederzeit offen. Fir diese Veranstaltungen wird auch in den Unterkinf-
ten mit Unterstitzung der Integrationsfachkrafte geworben. Die stadti-
sche Fachkraft fiir den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz steht
zudem Kindern, Jugendlichen und Eltern beratend zur Verfugung. Bei
‘Bedarf kénnen auch spezielle Veranstaltungen fir diese Zielgruppe ge-
. plant und durchgefiihrt werden.,

5.2. Zugang zu den Einrichtungen und Angeboten: der verschie-
denen Triager

Die breit gefacherten Ahgebote der Kinder- und Jugendarbeit ste-
hen grundsatzlich auch den jungen Menschen mit Fluchterfahrung
und ihren Familien offen.

Kulturefle und geselischaftliche Vorerfahrungen bzw. fehlende
Grundkenntnisse der Systeme kommunaler und gesellschaftlicher
Unterstitzung erschweren jedoch oﬂmals den Zugang und die Ak-
zeptanz. '

Die Wege zu diesen Angeboten mussen daher flexibel gestaltet
und fortlaufend angepasst werden. Dies geschieht in den ver-
schiedenen Bereichen auf unterschiedliche Weise. So ist bei-
spielsweise vorgesehen, in den Vollversammlungen des Stadtju-
gendrings, die drei- bis viermal jahrlich stattfinden, das Thema
Migration fortlaufend zu platzieren. Einige der kirchlichen Jugend-
gruppen haben sich bereits mit dieser Zielgruppe befasst,

“Die Jugendberufshilfe, die an der Schnittstelle Ubergang Schule —

Beruf Beratung, Unterstittzung und Begleitung leistet, biefet an
den Schulen .regelmalige Sprechstunden an. in Projekte der
Schulen sind sie regelmafig eingebunden bzw. initiieren eigene
MalRnahmen. Darliber hinaus stellen die Mitarbeiterinnen der Ju-
gendberufshilfe ein wichtiges Bindeglied zu den Ma3nahmen und
Angeboten des Job Centers dar. Fir die Altersgruppe der 018 bis
u27 Jahrigen wird eine Teilnahme an den Integrationskurse ange-
strebt. Hier erhalten die jungen Menschen 600 Stunden Deutsch-
unterricht sowie 60 Stunden Orientierungskurs. Die Vermittlung er-
folgt ber die direkte Ansprache und die persénlichen Kontakle
der Integrationsfachkrifte, der Ehrenamtlichen und der Fachkraft
Koordination.

Seite 14

-21-




Die Mitarbeiter der offenen Einrichtungen sprechen oftmals vor Ort
direkt ihre neue Zielgruppe an. Fiir die Heranfuhrung von Jugend-
ichen mit Fluchigeschichte in den laufenden offenen Betrieb der
Einrichtungen ist die Ansprache dieser Jugendlichen durch
Stammbesucher der jeweiligen Einrichtung aus dem gleichen Kul-

turkreis von grofler Bedeutung. Zudem werden in der AG nach §
78 SGB Vill Veranstaitungen und PrOJekte der Trager abgestlmmt
und geplant.

Uber die Angebote in den Ferien werden alle ehrenamtiichen und
professionellen Helfer umfassend informiert. ‘Sofern noch Platze
frei sind, werden ausgewahlte Kinder und deren Eltern nochmals
_von den fir die stadtischen Aktionen zustandigen Fachkraften ge-
zielt angesprochen. Eventusll vorhandene Bedenken werden
durch die Ermdglichung von begleiteten Tagesbesuchen bei den
laufenden Aktionen zerstreut.

Im Zusammenhang mit den Aufgaben des erzieherischen Kinder-
und Jugendschutzes ist fir Anfang 2017 eine Fachveranstaltung
in dem DKSB und dem Verein zur Forderung der stadtischen Ju-
gendeinrichtungen in Sankt Augustin e.V. zu den Gefahren des
Salafismus gepiant, die von der Stadtverwaltung unterstitzt wird.
Weiterhin ist der Aushang von fremdsprachigen Hinweisen auf
den Kinder- und Jugendschulz (Jugendschutzp!akate) ln den
Sammelunterkinften vorgesehen. .

Um Zugang zu- den vielfaltigen Angeboten der Kinder- und Ju--
gendarbeit zu erhalten ist es notwendig, dass die Fachkraft Koor-

- dination Lotsen motiviert, Briicken zu den Familien mit Fluchthin-
tergrund zu bauen. Dies konnen ehrenamtliche Krafte oder
Stammbesucher oder regelmalige Nutzer der Angebote sein.
Ferner milssen den Familien die Informationen versténdlich nahe-
gebracht werden, um die Hemmschwelle zur Annahme stadtischer |
Angebote zu verringern. Die regeimaRige Teilnahme an der AG .
nach § 78 SGB VIl wird angestrebt.

Hoheitliche Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe

Neben den Leistungen der Jugendhilfe, die in der Gemeinschatft von
freien und dffentlichen Tragem erbracht werden, bemimmt das Ju-
gendamt hobheitliche Aufgaben, die sich durch die aktuelle Zunahme
von Fliachtlingen ausweiten.

So obliegt der Schutzauftrag bei Kindeswohlgefihrdung gem. § 8a
SGB VIl ausschiieBlich dem Jugendamt. Hier insbesondere dem Be-
zirkssozialdienst. Spezielle Verfahren und Ablaufe bei Tragem, anderen
Diensten und Einrichtungen stellen u.a. durch ihre insofern erfahrenen
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Kmdersohutzfachkraﬁe sicher, dass notwendige Informahonen weiter-
gegeben werden.

Auch Wahrnehmungen der Mitarbeiter/innen der Sicherheitsdienste, der
Stabsstelle oder der Integrationsfachkrafte in den Unterkinften bzw. an
diese Personen herangetragene Hinweise, z.B. durch Paten, werden an
die zustandigen Mitarbeiter des Bezirkssozialdienstes weitergeleitet.

Ist nach eingehender Prifung und Gefahrdungseinschitzung eine
Trennung von Eitern und Kind oder Jugendlichem unabwendbar, muss
eine Inobhutnahme gem § 42 SGB VI erfolgen.

Eine Besonderheit stellt die vorlauflge inobhutnahme gem. § 42 a
SGB VI dar. Diese vorlaufige Inobhutnahme findet ausschlieflich An-
wendung bei unbegleiteten minderjdhrigen Auslandern (UMA) und ist
u.a in einem speziellen bundesweiten Verfahren gesetzlich geregelt.

Fur die Zielgruppe der UMA ist nach erfolgter Zuweisung im weiteren
Verlauf ein gesetzlicher Vertreter/Vormund in einem familiengerichtli-

chen Verfahren zu bestimmen. Eine ehrenamiliche Vormundschaft

scheidet in der Regel aus, da die Rechtsvertretung im Asylverfahren die
Kompetenzen der meisten ehrenamtlichen Vormiinder Gibersteigt. Auch
die Fachkrafte der Vormundschaften bei der Stadt Sankt Augustin stel- -
ien sich durch Fortbildung auf diese Aufgabe ein. Bei Zunahme der
Vormundschaften muss ggf. damit gerechnet werden, dass neue Stel-
len geschaffen werden miissen. Die Kosten fur die Vormiinder trégt die
Stadt. '

Die Beistandschaft gem. § 1712 BGB ist ein Hilfsangebot des Ju-
gendamtes bei der Feststeliung der Vaterschaft und der Geltendma-
chung des Kindesunterhaltes. Es genligt ein schriftlicher Antrag beim
Jugendamt. Mit Eingang des Antrages wird das Jugendamt sofort Bei-
stand des Kindes. Hierfur bedarf es keiner Zustimmung, Genehmlgung'
oder Bestatigung. '

Die Sicherstellung der Aufgabenwahinehmung basiert grundsatzlich auf,
den gesetzlichen Regelungen. Festgelegte Ablaufe, fachliche Verfahren
und ein spezieller Handlungsleitfaden stellen sicher, dass die zustandi-
gen Fachkréafte in der Lage sind, ihre Aufgaben sachgerecht wahrzu-
nehmen. RegelmaRige Uberprifungen des Personalbedarfs und daraus
evil. resultierende notwendige Erganzungen werden - wenn mdglich -
vorgenommen,
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Friithe Hilfen

Die Frithen Hilfen sind nicht im-Kinder- und Jugendhilferecht, sondem
im Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG) ge-
regelt. Auch hier stehen alle Angebote allen Familien der Stadt Sankt
Augustin zur Verfligung unabhingig von Aufenthaltsstatus. Der Umfang

der Leistungen ist begrenzt. Angebote kénnen nur im Rahmen der zur

Verfiigung stehenden Reésourcen gemacht werden.

Wie bekannt bietet der Fachbereich BegriiBungsbesuche durch Fami-

“lienhebammen fir Eltern von Neugeborenen an. Dieses Angebot wird

auch Eltern gemacht, die neu als Flichtlinge. der Stadt zugewiesen
wurden und ein Kind geboren haben.

Mit dph der Stadt Sankt'Auguétin zur Verfligung stehenden Bundesmit-
tel wird eine beim Trager profamilia angestellte Familienhebamme fi-
nanziert, die im Anschiuss an die regufdren Hebammenleistungen der

Krankenkassen bis zum Alter von ginem Jahr Familien bei Bedarf vor

Ort aufsuchen kann.
7.2, Zugahg'zu den priaventiven Angeboten

Die BegriiBungsbesuche werden gesteuert Uber die Koordinatorin
Frihe Hilfen. Diese erhalt monatlich die notwendigen informatio-
nen durch den stadtischen Blrgerservice. Aufgrund oftmals feh-
lender Dokumente ist bei den Familien mit Fluchterfahrung eine
formale Anmeldung oder das Ausstellen der Geburtsurkunde prob-
Jematisch und kann nicht zeitnah erfolgen. Daher wurde mit dem
Fachbereich Soziales und Wohnen und den dort tatigen Integrati-
onsfachkraften vereinbart, Informationen (ber die Geburt eines
Kindes auf direktem Weg der Koordinatorin Frithe Hilfen mitzutei-
len. _ :

Ebenso sind die Integrationsfachkrafte aufgerufen, Bedarfe -nach
einer zusatzlichen Betreuung durch die bei profamilia tatige Fami-
fienhebamme anzuzeigen und auf die Annahme der Hilfe hinzu-
wirken. -

Mit der Zusammenfilhrung der Koordination der Frihen Hilfen ei-
nerseits, und der Koordination fir alle Angebote und Leistungen
im Fachbereich Kinder, Jugend und Schule fir die Jugendiichen
und Familien mit Fluchterfahrung andererseits, wurde die Moglich-
keit geschaffen, frihzeitig Bedarfe zu erkennen, Angebot zu ent-
wickeln und daflr zu sorgen, dass schon auf der Planungsebene
alle Akteure rechizeitig beteiligt sind. So kénnen Synergien ge- .
schaffen und unnétige Fehler in der Abstimmung vermieden wer-
den. '
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