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Ausstehende Stellenbewertungen i
Gemeinsame Anfrage der SPD-Fraktion, FDP-Fraktion und Fraktion BUNDNIS
90/DIE GRUNEN; DS-Nr. 16/0029, vom 27.01.2016

Sitzungstermin
25.02.2016

Behandlung
6ffentlich

Beratungsfolge
Haupt- und Finanzausschuss

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit beantworte ich die 0.a. Anfrage wie folgt:

Frage 1:
Wurde seitens der Verwaltung diese Stellenbewertung beauftragt?

Antwort:
Nein.

Frage 2:
Wenn ja, wann ist mit dem Ergebnis zu rechnen?

Antwort:
Entfallt.

Frage 3:
Wenn nein, warum erfolgte keine Beauftragung?
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Antwort:
In der Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am 15.12.2015 wurde beschlos-
sen, dass zwei Stellen erneut einer Stellenbewertung unterzogen werden sollen.

Die Grundziige der Arbeitsplatz- und Dienstpostenbewertung unterliegen der Beteili-
gung des Personalrates. Da nur KGST-zertifizierte Firmen zugelassen werden sollen,
ist im Vorfeld die Zustimmung des Personalrates einzuholen. Die letzte Sitzung des
Personalrates in 2015 fand am 17.12. statt. Eine fristgerechte Vorlage an den Perso-
nalrat innerhalb eines Arbeitstages war nicht mehr méglich.

Weiterhin sind im Rahmen des Vergabeverfahrens zumindest mehrere Vergleichsan-
gebote erforderlich.

Da die Personalratsbeteiligung nicht mehr in 2015 erfolgen konnte, konnten auch die
Vergleichsangebote nicht mehr in 2015 eingeholt werden.

Ab dem 01.01.2016 gilt die vorlaufige Haushaltsfihrung. Ausgaben dirfen bis zur
Genehmigung des Haushaltes nur geleistet werden, wenn eine gesetzliche Aufgabe
vorliegt oder wenn es fur die Weiterfihrung notwendiger Aufgaben unaufschiebbar
ist. Dieser Tatbestand liegt bei den Stellenbewertungen nicht vor.

Far die Stelleninhaberin des gehobenen Dienstes entstehen keine negativen Auswir-
kungen mehr, da die persénlichen Voraussetzungen seit dem 01.01.2016 nicht mehr
vorliegen und erst erneut erworben werden missen.

Flar den Stelleninhaber des hdheren Dienstes ergeben sich keinerlei finanziellen
Nachteile, da im hdéheren Dienst eine 2-jahrige Wartezeit nach Aufgabenlbertragung
besteht.

Somit ist festzustellen, dass dem betroffenen Beamten keinerlei Schaden entsteht,
wenn der Auftrag zur Stellenbewertung nach Genehmigung des Haushaltes erfolgt.

Mit freundlichen GriiBen

gez. Klaus Schumacher



