Herr Parpart handigte das aktuelle Organigramm des Fachbereiches Soziales und
Wohnen an die Mitglieder des Integrationsrates aus. Das Organigramm ist als Anlage
der Niederschrift beigefugt (Anlage 1 zu TOP 12.2).

Zudem erinnerte Herr Parpart daran, dass in der Sitzung des Integrationsrates vom
02.10.2013 der Antrag der Internationalen Liste bzgl. der Erstellung eines
Integrationskonzeptes durch den Rhein-Sieg-Kreis fur die Beantragung eines
kommunalen Integrationszentrums (DS-Nr.: 13/0272) beraten wurde. Seitens der
Verwaltung sei damals zugesagt worden, den Antrag erneut auf die Tagesordnung zu
setzen, sobald es eine Anderung im Sachstand géabe.

Diese Anderung sei nun eingetreten: Mit Schreiben vom 24.07.2014 habe der Landrat
den kreisangehorigen Kommunen mitgeteilt, dass der Kreistag in seiner Sitzung vom
20.03.2014 die Einrichtung eines Kommunalen Integrationszentrums beim Kreis
beschlossen habe. Das zustandige Ministerium fur Arbeit, Integration und Soziales —
MAIS — habe aufgrund des durch den Landrat gestellten Antrages die grundsatzliche
Genehmigung zur Einrichtung eines Kommunalen Integrationszentrums am 01.07.2014
erteilt. In diese Genehmigung sei der Hinweis aufgenommen worden, dass das
Integrationskonzept des Kreises nicht alter als zwei Jahre sein dirfe und das Konzept
aus dem Jahr 2011 angepasst werden misse. Der Landrat werde daher aufgefordert,
ein halbes Jahr nach Arbeitsaufnahme des Kommunalen Integrationszentrums —
spatestens zum 31.12.2015 -, dem MAIS ein Uberarbeitetes Integrationskonzept zur
Verfigung zu stellen.

Aufgrund der erfolgten Antragstellung durch den Landrat und der grundséatzlichen
Genehmigung des Kommunalen Integrationszentrums durch das MAIS (verbunden mit
der Aufforderung, das vorhandene Integrationskonzept zu Uberarbeiten) bedlrfe es
keiner gesonderten Anregung des Integrationsrates mehr, ein Integrationskonzept zu
erstellen.

Die Vorsitzende bedankte sich bei den anwesenden Mitgliedern des Integrationsrates
fur die konstruktive Teilnahme und schloss die Sitzung um 18:24 Uhr.



