
Anlagen: 
Personalentwicklungskonzept 
 
Anlage 1: Richtlinien für die dienstliche Beurteilung der Beamtinnen und Beamten und 

Angestellten der Stadtverwaltung Sankt Augustin 
 
Anlage 2: Leitfaden zur Einführung eines Mentoring-Programms bei der Stadtverwaltung Sankt 

Augustin 
 
Anlage 3: Dienstvereinbarung über das Vorschlagswesen bei der Stadt Sankt Augustin 
 
Anlage 4:  2. Bericht nach § 3 Frauenförderplan 
 
Anlage 5: Dienstvereinbarung der Stadt Sankt Augustin über die Einführung und 

Durchführung des betrieblichen Eingliederungsmanagement 


