Die Vorsitzende Frau Bergmann-Gries begriifite zu diesem TOP die stédtische
Gleichstellungsbeauftragte, Frau Era Hecke.

Frau Hecke fuhrte kurz in den Bericht und die verschiedenen Aktivititen ein.

Herr Radke bedankte sich ausdriicklich sowohl fiir den vorgelegten Tatigkeitsbericht als auch fiir
die bisherige Tétigkeit und bat um Auskunft, ob es auch eine Zusammenarbeit mit dem
Bezirkssozialdienst (BSD) des stadtischen Jugendamtes und der stadtischen Auslédnderberatung
gebe.

Frau Hecke fiihrte hierzu aus, dass sie mit einem Anteil einer halbe Stelle im BSD tétig ist und
sie insofern liber alle Angelegenheiten, die iiber die reine Jugendhilfe hinausgehen, den direkten
Zugang erhélt und ihrerseits auch eine aktive Einbeziehung der weiteren Mitarbeiter des BSD in
das Aufgabengebiet der Gleichstellungsbeauftragten erfolgt. In Bezug auf die stddtische
Auslénderberatung bestehe ebenfalls enger Kontakt. Hier werden vor allen Dingen Probleme von
ausldndischen Frauen offenkundig, die immer wieder die Beratung aufsuchen.

Herr Willnecker bat um eine Einschitzung der Gleichstellungsbeauftragten, warum es bei der
Stadt Sankt Augustin einen relativ geringen Anteil von Frauen bei den Fiihrungskréften gebe.
Frau Hecke antwortete hierzu, dass die Situation in der Stadtverwaltung dem bundesweiten Trend
entspricht, nachdem Frauen in Fiihrungspositionen seltener anzutreffen sind, da nach wie vor die
Rolle Mutter — Familie nicht mit der beruflichen Karriereplanung — vor allem als Teilzeitkraft -
vereinbar zu sein scheint.

Frau Schulenburg dankte Frau Hecke fiir ihre bisherige Arbeit, die sie vor allem aus dem
Arbeitskreis Frauen hat kennen und schitzen lernen diirfen. Sie stellte heraus, dass die
Vorbereitung zu diesem Arbeitskreis fiir die Gleichstellungsbeauftragte oft miihsam ist und
Minner kaum an den Veranstaltungen im Arbeitskreis teilnehmen.

Die Vorsitzende hat aus personlichen Erfahrungen und Gespriachen den Eindruck gewonnen, dass
besondere Probleme auch in Sankt Augustin bei der Integration mit Blick von Frauen (vor allem
junge Frauen mit Migrationshintergrund) bestehen. Frau Bergmann-Gries stelle fest, das nach
ihrer Einschidtzung fiir diese spezielle Thematik ein Offentliches Bewusstsein nicht in
ausreichendem Umfang vorhanden sei und daher geeignete diesbeziigliche MaBnahmen zu
ergreifen seinen.

Nach intensiver und kontroverser Diskussion inwieweit eine Erorterung und eventuelle
Beschlussfassung unter diesem TOP erfolgen kann, sagte Herr Liibken fiir die Verwaltung zu,
geeignete Maflnahmen zur Bewusstseinsbildung und Verbesserung der Situation von jungen
Médchen und Frauen mit Migrationhintergrund unter Einbeziehung der Fraktionen zu
entwickeln.

Die Vorsitzende dankte Frau Hecke abschlieBend fiir den vorgelegten Bericht und die
ergianzenden Ausfithrungen.



