Mitglied im Auslinderbeirat I
der Stadt Sankt Augustin

Th i in:
An den , r/e Gespriachspartner/in

Adlindeibelr dat Internationale Liste / Agenda Liste

Stadt Sankt Augustin

Telefon: 022 41 - 243 281
Telefax: 022 41 - 243 430

Markt 1, Rathaus

53757 Sankt Augustin

Sprechstunden: montags von 17.00 - 18.00 Uhr
2. Etage, Zimmer 216

Sitzungstermin

07.11.2007 |X| offentlich D nichtoffentlich Antrag
F

Verteiler: Vors., L IL 111, IV 0 ‘f{ 0 Riickgabetermin | erledigt | Datum Drucksache Nr. tgf. Nachtragsvermerk)

0 u% 15.10.2007 0%/ 205

Erhdhung des Anteils der Beschiftigten mit Migrationshintergrund
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Beschlussvorschlag:

Der Auslanderbeirat regt bei der Neueinstellung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Stadtverwaltung und ihren Aussenstellen an, auch Bewerberinnen und Bewerber mit
Migrationshintergrund in angemessenem Umfang bei der Neueinstellung zu beriicksichtigen.

Begriindung:

Aus einer dem Auslanderbeirat im November 2006 Ubermittelten Aufstellung ist ersichtlich,
dass seinerzeit insgesamt lediglich 16 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit
Migrationshintergrund bei der Stadtverwaltung beschaftigt sind.

Auch wenn den Antragstellern bekannt ist, dass ein Migrationshintergrund nicht zu
bevorzugten Einstellung von externen Bewerberinnen und Bewerbern fithren darf, wird
darum gebeten, im Rahmen der bestehenden gesetzlichen Méglichkeiten eine Erhdhung des
Beschéftigten-Anteils mit Migrationshintergrund bei er Stadtverwaltung und ihren
Aussenstellen zu realisieren.

Eine weitergehende Begriindung des Antrages erfolgt in der Sitzung des Auslanderbeirates
am 07.11.07

gez. J. Rubin gez. G. Algreght.g
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