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i\nderung des Stellenplans FB O

Als der Tagesordnungspunkt durch den stellvertretenden Ausschussvor-
sitzenden, Herrn Dr. Frank, aufgerufen wurde, beantragte Herr Dr. Bus-
se die Anbringung eines k.u.-Vermerkes im Stellenplan um die beabsich-
tigte Héhergruppierung der Stelleninhaberin 5.40/1 finanzneutral zu ge-
stalten.

Herr Dr. Frank wies in diesem Zusammenhang darauf hin, dass die
haushaltsrechtlichen Konsequenzen nicht Gegenstand der Tagesord-
nung seien. Der Personalausschuss habe sich nur mit der Frage zu be-
schaftigen, ob die Wertigkeit der Stelle angehoben werden solle.

Seitens der Verwaltung erlauterte der Burgermeister, dass alle planba-
ren Vakanzen in finanzieller Hinsicht bereits aus dem stadtischen Haus-
halt herausgenommen wurden. Alle anderen im Haushalt enthaltenen
Stellen seien mit konkreten Personen besetzt. Man kdnne daher keinen
k.u.-Vermerk anbringen.

Im weiteren Verlauf der Diskussion sprach sich Herr Dr. Busse erneut
dafur aus, die vorgesehene Hohergruppierung auf eine finanzneutrale
Basis zu stellen. Dies kdnne auch ohne Anbringung eines k.u.-
Vermerkes geschehen.

Sodann stellten Herr Knulle und Herr Kohler den Geschaftsordnungsan-
trag Uber den Tagesordnungspunkt abzustimmen. Da sich hiergegen
keine Einwande erhoben, wurde wie folgt beschlossen:
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Der Personalausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Sankt Augustin,
den Stellenplan 2006 wie folgt zu andern:

Anhebung einer Stelle
Fachbereich 5

Arb. derzeitige Stellen- kiinftige Stellen- voraussichtliche
Platz-Nr. [ planausweisung planausweisung jahrliche Kosten
5.401 EG 10 TV6D EG 12 TVéD 3.360,- EUR

einstimmig
bei 1 Enthaltung

Herr Dr. Frank stellte fest, dass die Tagesordnung erschopft ist und schloss die 6ffentliche Sit-
zung.






